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ОпеDllтllвttый tll,rаб по lrслоtll ttlt,tttlltl litIlt_l i:l_ l,_l,;i_(]ll,р0!_ц]_lцLtцlц!

tltlrttlii ttollortltrlttllt crrtlii lrrrthel,цrirr (( (i_\ ll} ! :i_|!i]r2.11]i]J]lцL

М I} <l)Berr о- Б t,l гli tl,га й с KlI й на tItt о гl.ц!Jý_; j,ц' ц_t*{_рлдqцД

протокоJI J\b 07

зtlссдitrt}tя ()t]el)L] t tll]t]( r (, .rбt,

с. ijl,r art,irй-A:tLt t а от l8.0 |.2О21 i,o,;ta,

.3ac:tl rlaB ytIac,t,HllliOl] coBetllaH}l,l Ll tiitt,HrttslllltCb M}tCHt.lrlNltI.

()rrcpaTrlBtrl,til rL;з,rrб IIо Iic,llo1I),tItcLlLIltl l]aClIp()c,I,1-_,rl. ll.rl }lii lcl)p}t,I()l)t]tl l)tlctttl-

ijt,i,гittl,t,ltircliot,o IIilциоIiаjIl)I1оI,о vjlvca (1laйorrir, , ,,li)lI.tj]llp\t]ii(lii ittttllciilitltl

rt, ()V iI)-2()l97, i'i.lI]Ll,1:

I. dlrpcrc г()г]} Ба гirl aii-r\.ill"l,t,tttlclttlii t ; I tt;\() <<I)ocT,e;lcK()}I))

(.3ахirlltllз С.А.). l'yKoBo/ltl l,eJlt0 ItC (О) lltlll) в ) ,.,;i,l-Бt,I,I,1lII l,iliit,tttllt }.;\{.{,

({ tlрохtlrзоl:i l(.C.),, Г;lzlt}lI{)\,iv l]pa[I\, ']Belrti-ljr-:г. . i riiui;tlii ,,ili'iu lli;" l,. i
Сс рсГr рrl Ktltrtlii;, ( t]a и tIlelз :\. Д.) :

1.1. lIровес,r,и усLlJiенные лезиriсРскl{ll\)Ltllьlс j\,lсроllриrt t иrt tla

l Iолtsеломсl,венных учреждениях.

2. МКУ <<Управление образования>> (Потапов П.Г.):
2.1. Вести мониторинг и учет рабо,гников образсlвL1l,елLных организаtIий,

вьlез)Itillошtlх :]а преде"]1ьt Эвеttо-Бt,tTlltlr,аiiсlil.)|,t l tlLllI1.I()llil.1IblI()l,() \,-п\ са tJ

гIериод отпуска, соблюдегtие ими ограIIичи,ге]l],il],]х N,lep ]] сооl,ве,гствии с

ус,гановлеI]ными санитарно-эпидемиологичесl{ f] l\,lи правилаN{и после

прибытия из-за lrределов улуса;
2.2.Совместно с Главltым врачоNI Эвеllо-БытаlIтzlйской (Цl'Б и]\|.

It.A. Серебряковой)> (Баишев А.А.) гlо,ll],о,l()ви,ltl luIaII гlроt]е,rlенtlrl

вакциFIации tIротив новой коронавирусной иrr(lекциtл работн1.Iков
образования.



З. МКУ ((Управлеllие куJlы,урьI)) (C",lcr,:lirltl, {].С.) cot]N,lcc,l,tI() t]

Гllавлlьlм BpatIot}t Эвеrlо-БьIт,аtl,t,айсtсоl.:i (Цl';i ,:i\1, f{,,.A. СеJэсбрякоI]0["{))
(Баиulев А.А.) t]одготовить план провелеFIи!,l ]]itIiLlиtIации про,l,иI] llоlJой
коронавирусной инфекции работников культуры.

-$. I';lltlзarl },,t\ !ltiilI!lIit"lbtrtLIx обрп lt,ll:llлlлii, Р\,l<0tзOill.!,Iе.IIrtм

)/llреiкдеltrtЙ, организациЙ и преillIриятиii I{езitl}исlлмо от фор*
собс,r-вен ltос,l,и :

4,\, Провести информационно-разъясt{и,l(:]]ьllI)Iе рабогы с]]едI.I

рабо'гtlиков уIIреждения по соблюденI.{ю ,гребtiiзli,tllii саlни,гаtр1-IьIх ll1)LtI]}.IlI 14

llpal]иJl ли.лгIой гигиены во ttзбеrкаtlи,., l,i.lсIlр()с,граIIе]]1.1я ttrltзtlli

Iiopol laBtlpycl{o й lillфеlсrtии ( C]OVID- 1 9)l

4,2, I1риIIЯ'ГЬ ДополFlительные меры гlо LIr-,.[,;ll_/lцеIIиt{ распростраIlсIl1,1rI
новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на подведомственных

учреждениях и организ ациях;
4.З. Усилить на подведомственных \/Llре}IijIениях проl]еi {ение

.(c]I,]lttilctitltlclllHыx раб(),г согJIасllо N,Ic,l,o.1ljti,_,i]I,,I1Nl].1 peKoNlcI{i{tlLl1.1rI\ll1

Роспотребl-rадзора;

4.4. Не допустить посещение работников, граждан, детей с признаками
ОРВИ в организациях, учреждениях;

4.5. ОбесПеЧить строгий контроль за оргаIIизаlтиr:й ,l,elll\,{olr{e1,1lI]rI Il[:l I]ce\
lljrr_,.'I1i]]l]r{ ltt.5] \ il \. tl])C7i,,(CIil].Ii \ \,l\,(]il :

-1 .б. IlРillЗ.':С: ltl рабill'.' il() r.r lrt]io1:, \,]jli)()l]tt ;)ii,]r ],i)j. l)il\)i)l]illir(,llj i]

]1ijotjO.'l11\4blx \Iapo]tp]Irt г1,1rlх lto ]]illiц1.1l11,1ц1111 lii,_j, .,) tiuBoii l,.opt]ltiil]11p) crro,i
инфекции.

']lt,,lcc: 
t It,t C.il, р\, Ii()i]1,1l}],I,c,lrt Llt,t,абil: I). /_{. Cтa р oc1,1.1 I I а

ГIl,.сl t c,ltto. l I]e-Ii : I].A, ГlиllIj1,1.{tj


