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        На 2019 - 2020 учебный год перед методической работой ДЮСШ поставлена 
цель: 

Реализация общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного образования физкультурно - спортивной направленности для всестороннего гармонического и физического развития и совершенствования учащихся, духовного и нравственного их развития, профессионального самоопределения. Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, повышение качества образования в ДЮСШ. Усовершенствование инновационных и здоровьесберегающих технологий и педагогических проектов в образовательную практику МБОУ ДО «ДЮСШ» МО «Эвено – Бытантайский национальный улус». 

Задачи: 

1. Организация учебно-тренировочного и воспитательного процесса; 

2. Организация педагогических, методических советов; 

3. Проведение спортивно-массовых мероприятий. 

4. Совершенствование методической службы и повышение ее роли в деятельности ДЮСШ;

 5. Повышение профессиональной и педагогической компетентности кадров; 

6. Обновление и повышение качества программно-методического обеспечения; 

7. Повышение роли гражданско - патриотического и духовно - нравственного воспитания в образовательном процессе ДЮСШ;

8. Совершенствование методического уровня педагогов дополнительного образования во владении новыми педагогическими технологиями, моделировании мотивации достижения успеха. 

9. Работа по сохранению контингента обучающихся в ДЮСШ, сохранности детей в группах. 10. Пропаганда здорового образа жизни. 

План  методической работы 

ДЮСШ  на 2019-2020 учебный год

	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки деятельности
	Исполнитель

	1. Обеспечение управления методической работой

	1
	Обсуждение и утверждение плана методической работы
	Сентябрь 
	Методист

	2
	Оказание методической помощи тренерам-преподавателям в написании образовательных программ, методических разработок, спортивно-досуговых мероприятий
	В течение года
	Методист

	3
	Консультирование педагогических  работников
	В течение года
	Методист,
тренеры-преподаватели

	4
	Консультирование и оказание помощи молодым  специалистам  
	В течение года 
	Методист


	5
	Проверка документации педагогов секций по планированию учебно-тренировочного процесса (перспективного планирования, годовые планы, планы по месяцам)
	В течение года
	Методист


	6
	Подведение итогов работы за 2018-2019 учебный год 
	Май
	Методист


	7
	Состояние и ведение журналов 
	В течение года 
	Методист,


	8
	Проверка личных дел учащихся
	Сентябрь - октябрь
	Методист


	9
	 Разработка локальных актов
	Сентябрь - октябрь
	Методист


	2. Обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства тренеров-преподавателей

	1
	Подготовка и проведение семинаров, совещаний, «мастер-классов»
	В течение  года
	Методист


	2
	Участие в заседаниях педсовета, методсовета
	По плану
	Методист


	3
	Участие  в судейских, тренерских семинарах  и сборах
	В течение года
	

	4
	Участие в педагогической  конференции
	В течение года
	Директор

Пед. коллектив

	5
	Участие в творческих конкурсах педагогов ДЮСШ
	В течение года
	Методист

	6
	Выступление тренеров-преподавателей с докладами по вопросам методики спортивной тренировки
	По плану 
	Тренеры-преподаватели
Методист

	7
	Подведение итогов ежегодного конкурса «Лучший тренер года»
	Май 
	Ст. инструктор-методист
Методист

	3. Информационное обеспечение образовательного процесса

	1
	Методические рекомендации тренерам-преподавателям по осуществлению учебно-тренировочного процесса 
	Сентябрь  
	Методист

	2
	Методические рекомендации по написанию рабочих образовательных программ
	Сентябрь 
	Методист

	3
	Регулярное оформление информационно-методических стендов
	В течение года 
	Методист

	4
	Освещение  в СМИ итогов выступления команд ДЮСШ в соревнованиях  различного уровня
	В течение года 
	Методист


	5
	Совершенствование рабочих учебно-тренировочных программ по видам спорта
	В течение года 
	Методист

	6
	Поддержание  сайта  учреждения
	В течение года 
	Методист

	7
	Обновление СГО
	Сентябрь - октябрь
	Методист

	4. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения педагогического опыта, повышение квалификации тренеров 

	1
	Проведение открытых занятий/тренировок по видам спорта
	В течение года (март, апрель, май, февраль)
	Методист

Тренеры-преподаватели

	2
	Индивидуальные и групповые консультации для тренеров-преподавателей 
	В течение года
	Методист


	3
	Обобщение опыта работы   тренеров ДЮСШ
	В течение года
	Методист

	4
	Составление плана-графика повышения квалификации тренеров
	сентябрь
	Методист


	5
	Контроль за прохождением работниками курсов повышения квалификации
	по плану-графику
	Методист

	5. Обеспечение воспитательной работы в ДЮСШ

	1
	Проведение осенних эстафет и кроссов
	Октябрь – ноябрь
	Тренеры-преподаватели

	2
	Взаимодействие ДЮСШ с образовательными учреждениями 
	В течение года
	Директор

методист

	3
	Разработка положений на соревнования
	В течение года
	Методист

Тренеры-преподаватели

	4
	Проведение спортивно-массовых мероприятий
	В течение года
	Тренеры-преподаватели

методист

	5
	Участие в улусных, зональных соревнованиях, мероприятиях
	В течение  года
	Директор

Методист
Тренеры-преподаватели

	6
	Проведение родительских собраний 
	Не меньше 2-х раз в год
	Методист

Тренеры-преподаватели

	7
	Ведение региональной базы по одаренным детям
	В течение года
	Методист

	6. АТТЕСТАЦИЯ ТРЕНЕРОВ

	1
	Оформление папки, стенда по аттестации
	сентябрь-октябрь
	Методист

	2
	Уточнение списка аттестуемых работников в 2019-2020 учебном году
	октябрь
	Методист

	3
	Групповая консультация для аттестующихся работников «Анализ собственной тренерской деятельности»
	ноябрь
	Методист

	4
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	В течение года
	Методист



	5
	Изучение деятельности тренеров, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	согласно графика
	Методист



	6
	Проведение открытых мероприятий для тренеров школы, предоставление собственного опыта работы аттестуемых
	согласно графика
	Методист

	7. Отчеты

	1
	 Статистический учет результатов работы учреждения (форма 5-фк)
	декабрь-январь
	Методист

	2
	1 - ДО
	Январь - февраль
	Методист

	3
	1 - ДОП
	апрель
	Методист

	4
	Самообследования
	апрель
	Методист



	5
	Оформление отчетной документации за год
	май
	Методист
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	Разработка локальных актов
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